Municipalidad Distrital de RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0211-2022-MDT/GM

El Tambo

[El pueblo primerol

S6TH
Doc.{ 825209
Exp. { 400062

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0211-2022-MDT/GM

El Tambo, 27 de julio del 2022 ~

VISTO:

Informe N° 104-2022-MDT/GPP de fecha 25 de julio del 2022, de la Gerencia de Planeamiento
y Presupuesto; Informe Legal N° 258-2022-MDT/GAJ v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Peri y el Art. 1]

del Titulo Preliminar de la Ley 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, prevé que los

gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de

su competencia. La autonomia que la Constitucion del Perd, establece para las

Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
O administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacién de la Gestidn del Estado, en el capitulo
I, articulo 4 establece que el proceso de modernizacién de la gestion del Estado tiene como
finalidad fundamental [a obtencién de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de
manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de
los recurso plblicos. :

Que mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 002-2022-MDT/GM se aprueba el Plan
Operativo Institucional de [a Municipalidad Distrital de El Tambo correspondiente al ejercicio
-# fiscal 2022.

Que, el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sisterna Nacional de Planeamiento Estratégico y
de Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, tiene por finalidad la creacién y regulacién de
la organizacion y del funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del
. Centro Nacional de Planeamiento Estratégico ~-CEPLAN, orientados al desarrollo de la
v« planificacion estratégica como instrumento técnico de gobierno y gestion para el desarrollo
armonico y sostenido del pals y el fortalecimiento de la gobernabilidad democrética en el
" / marco del Estado constitucional de derecho.

La Guia para el Planeamiento Institucional (Modificado por Resolucién de Presidencia del
Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD), tiene como objetivo establecer las pautas
para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permiten la
elaboracion o modificacion del Plan Esfratégico Institucional - PEl y el Plan Operativo
Institucional — POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

7.2 Evaluacion de planes institucionales La evaluacién se define como una valoracién rigurosa
de los planes institucionales en curso o finalizados para determinar los factores que
contribuyeron o dificultaron alcanzar los efectos esperados con la finalidad de contribuir a la
toma de decisiones para la mejora de [a gestién ptiblica.

Que, e! Decreto Legislativo N° 1440- Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, establece en sus: articulo 73 inciso 3, que el Titular de la Entidad, es responsable de
determinar las prioridades de gasto de la Entidad en el marco de sus objetivos estratégicos
institucionales que conforman su Plan Estratégico [nstitucional (PEl) y sujetandose a la
normatividad vigentes, en su articulo 13° numeral 13.3 nos dice que El Presupuesto del Sector
Publico tiene vigencia anual y es aprobado por el Congreso de la Reptblica a propuesta del
Poder Ejecutivo. Su ejecucién comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre de cada
ano. Tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi
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como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a
la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del SINAPLAN.

Articulo 55.1.- La Evaluacién Presupuestaria es el analisis sistematico y continuo del
desempeiio en la gestién del presupuesto y en el logro de los resultados prioritarios y objetivos
estratégicos institucionales, con el propésito de contribuir a la calidad del gasto publico. La
Evaluacion Presupuestaria comprende el seguimiento y la evaluacion.

Que mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 138-2021-MDT/GM, de fecha 30 de junio
del 2021, se aprobé la Directiva N° 004-2021-MDT/GM "Directiva General para la Elaboracion,
Modificacion y Evaluacion del Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de El
Tambo".

7.4.2. Evaluacion del POI

La evaluacién se realizara Trimestralmente, cada Unidad de Organizaciéon presentard los
. Formatos 7A, 7B y 7C segin corresponda (establecidos al final de la presente directiva),
O mencionando los motivos de los resultados obtenidos, adjuntando los medios de verificacion
que sustentan la ejecucién de la meta y la problematica presentada para no lograr cada meta
planteada debidamente firmado por el responsable del area o Subgerencia y el V°B° del
Gerente, a mas tardar a los diez (10) dias habiles siguientes de cada Trimestre fenecido a la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, asimismo, detallara la informacion respecto a los
resultados y logros obtenidos, los responsables de los Centros de Costo, son los responsables
de reportar el avance del producto programado; a fin de realizar las coordinaciones necesarias ¢
\ ¥ las correcciones, de ser necesario, sobre el avance en el cumplimiento de dicho producto.

GERENCy, B Q]Je,‘ la Evaluacion del Plan Operativo Institucional POI - 2022- [l Trimestre de la Municipalidad
. :’ NICIPay 7 Distrital de El Tambo, es el proceso por el cual se determina el cumplimiento de las
\‘__/ actividades, objetivos Institucionales y metas programadas, asf como la ejecucion presupuestal
R asignada para el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario realizar la evaluacién en
forma trimestral, con la finalidad de monitorear y corregir las acciones e implementar medidas
correctivas, cuando el caso lo amerite, siendo conveniente aprobar, mediante un acto
resolutivo Ja evaluacion del Il Trimestre.

Que, el area de Racionalizacién de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a través del !
Informe Técnico N° 012-2022-MDT/GPP-ARE refiere que, en cumplimiento a los lineamientos !
establecidos en la Guia para el Planeamiento Institucional y los procedimientos para el
desarrollo de la Evaluacién Trimestral del POI; concluye que opina la procedencia de la
Evaluacion del Plan Operativo Institucional POI2022 correspondiente al Il trimestre, la cual
debera ser aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal,

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 104-2022-MDT/GPP,
de fecha 25 de julio del 2022, solicita la aprobacion de la Evaluacién del Plan Operativo
Institucional 2022 al Segundo Trimestre en cumplimiento a la Directiva Gerencial N° 004-2021-
MDT/GM;

Que en merito a lo establecido en el articulo N° 26 de la Ley Orgénica de Municipalidades - ki
Ley N° 27972 la administracién municipal adopta una estructura general sustentindose en
principios de programacién, direccién, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior, "
se rigen por principios de legalidad, econdmica, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacion y seguridad ciudadana y por los contenidos en el TUO de la Ley N° 27444, asi -’
como las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de Gestion de la '
Municipalidad, concordante con lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo N° 39 de la Ley '
municipal, por el cual las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través

de resolucién y directivas.
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En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién de Alcaldia N° 010-2020-MDT/A, de
fecha 03 de enero del 2020; y, con la visacion de la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la EVALUACION del PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL (POI) 2022 - il TRIMESTRE, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 de la
Municipalidad Distrital de El Tambo, de conformidad con los fundamentos expuestos en la
parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a [a Sub Gerencia de Tecnologias de Informacion de la
Municipalidad Distrital de El Tambo, la publicacion en el portal Web Institucional, la Evaluacion
del Plan Operativo Institucional — POI, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 — 1l Trimestre,
de la Municipalidad Distrital del El Tambo.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién a la Gerencia de Planeamiento y
resupuesto, Gerencia de Asesoria Juridica, la Subgerencia de Tecnologias de Informacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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A : Ing. Julio César Roncal Magde 8 J S%-"- ';‘:E':,F:'é“_"-:k’ﬁ R‘i;g‘gi‘*‘ 5
Gerente Municipal . R A s ey

- 27 JUL 2002 SRR

ASUNTO  :Aprobacitn de Ia Evaluacién del POI Il Trimestre 2022 [ I 20l - SR
- Hora: ,'2.“5 e FOLDS: A{TI-F‘_::% k :;

REF. - :Informe N° 104-2022-MDT/GPP ’ R Lt tkate
t Fima 5] %,;‘a.__;‘gi-‘ﬁ

FECHA  :ElTambo, 27 de julio del 2022 ’ Sin TR g
— ‘ e RN Y

Tengo el agrado de dirigirme a su despacho con la finalidad de hacer llegar el Informe W ’?:;-‘s kY
legal respecto a la Aprobacion de la. Evaluacion del POl Il Trimestre 2022; en los . ..\;.;;ﬁ.“;‘
términos siguientes: : ._
ANTECEDENTES: . SREEND
¢ Cuadernillo de Evaluacion del POl 2022 1l Trimestre (Abril-Junio) * . > \;;ix%;‘
e 22/07/2022 Informe Técnico N° 012:2022-MDT/GPP-ARE o Petitalt:
e 25/07/2022 Informe N° 104-2022-MDT/GPP ‘s }J.Q'g”%%
ANALISIS:' R YRR
Que, la Constitucion Politica del Perl, en su articulo 194° sefiala que’ las ‘*‘a‘f{;*,.
Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local, con personeria juridica de derecho :_1'-‘.‘;5"\‘??";
publico y tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su _‘-;"?‘i’§3.»§‘§~
competencia, y concordante con lo dispuesto en el art. Il del T.P de la Ley N° 27972 Ley NN

Orgénica de Municipalidades. La autonomia que la Constitucién Polltica’ del Pert
establece para las Municipalidades radica.en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracidn, con sujecion al ordenamiento juridico. )

Que, [a Ley N° 28411 Ley General del éistema Nacional de Presupuesto, establece: .

Articulo 71.- Planes y Presupuesto Institucionales, Plan estratégico Institucional y Plan Operativo '
71.1 Las Entidades, para la elaboracién de sus Planes Operativos Institucionales y Presupuestos
Institucionales, deben tomar en cuenta su Plan Estratégico Institucional (PEI) que debe ser concordarite
con el Plan Estrategico de Desarrollo Nacional (PEDN), los Planes Estratégicos Secloriales Multianuales.
(PESEM), los Planes de Desarrollo Regional Concertades (PDRC), vy los Planes de Desarrollo Local
Concertados (PDLC), segtin sea el caso. e .
71.2 El Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una perspectiva
de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operatives Institucionales, en aquellos aspectos orientados’

a la asignacién de los fondos pliblicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad,
conforme a su escala de prioridades. .

Que, la Ley N° 27658 Ley Marco de la Modernizacion de la gestion del estado, en el
Capitulo ll, articulo 4 establece que el proceso de modernizacién de la gestién del
estado tiene como finalidad fundamental [a obtencién de mayores niveles de eficienciar

del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a la ciudadania,” '

pricrizando y optimizando el uso de los recursos publicos.

Que, mediante Resolucidn de Gerencia Municipal N° 002-2022-MDT/GM se aprobd é!'_
Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de El Tambo correspondiente_
al ejercicio fiscal 2022. .

Que, el Detreto Legislativo N® 1088 Ley del Sistema Nacional de Planeamiento,
Estratégico y de Centro Nacional de Planeamiento Estratégico tiene por finalidad la,
creacion y regulacién de la organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de.
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico =—.
CEPLAN orientados al desarrollo de [a planificacidn estratégica como instrumento.
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» La evaluacidn deberd proporcionar informacién cierta y il que permita incorporar las lecciones
aprendidas en el proceso de mejora continua, - -
* Laevaluacién busea verificar cuanto y qué porcentaje de la meta fisica programada y del presupuesio
asignado a cada actividad operativa del POI, se ha ejecutado durante el periodo de evaluacisn.
Asimismo, busca conocer los resultados que ha generado la ejecucidn de la meta fisica o las dificultade’
que impidieron que esta se cumpla al 100%. )

La evaluacion es componente importarite del proceso de planeamiento institucional, por
cuanto permite analizar el cumplimiénto de las metas previstas con los rectrsos

asignados, en el marco de los objetivos estratégicos institucionales definidos en el PEl
correspondiente. .

Que, segun Informe Técnico N° 012-2022-MDT/GPP-ARE del especialista en
Racionalizacién Ill de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el plan Operativo
Institucional POl es el instrumento de :gestién institucional de corto plazo que contiene
la programacién de las actividades operativas y metas fisicas y financieras de cada uno
de las diferentes unidades de organizacion de la municipalidad a ser ejecutadas en el
ejercicio fiscal 2022, en tanto que la eyaluacién del Plan Operativo Institucional — POl
2022 il Trimestre, evalta los resuitados alcanzados por la unidades de organizacion
durante los meses de abril, mayo y junio, correspondientes a Ia ejecucion de las metas
fisicas y financieras de las actividades.operativas programadas; y de conformidad. con:
las normas legales glosadas, concluyendo que es procedente la Evaluacion del Plan
Operativo Institucional POI 2022 correspondiente al Il trimestre.

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 104-2022-MDT/GPP
de fecha 25/07/2022, recomienda aprobar la.Evaluacion del Plan Operativo institucional - If
Trimestre 2022 de la Municipalidad Distrital de Et Tambo, en cumplimiento del numeral 7.2
de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°® 016-2019/CEPLAN/PCD que

aprueba la Gula para el Planeamiento Insfitucional y de la Directiva Gerencial N° 004-2017-
GM-MDT/GPP. Co )

Que, en mérito a lo establecido en el articulo 26° de la Ley Organica de Municipalidades.
- Ley 27972 la administracién municipal adopta una estructura general sustentandose
en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente.y.
posterior, sé rigen por principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad,.
eficacia, eficiencia, participacién y seguridad ciudadana y por los contenidas en el TUOQ.
de la Ley N° 27444, asi como las facultades y funciones se establecen en- los.
instrumentos de Gestion de la Municipalidad, concordante con lo dispuesto en el {ltimo.
parrafo del articulo 39° de la Ley muhicipal, por el cual las gerencias resuelven los.
aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas. '

CONCLUSION: o
Por estas consideraciones, ésta Gerencia OPINA:

Aprobar la Evaluaciéon del Plan Opérativo Institucional (POI) 2022 a! Segundo-
Trimestre, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 de la Municipalidad Distrital de EI°
Tambo, de conformidad con los fundamentos expuestos. . :

Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes.

I8

Atentamente, .
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INFORME N°104 -2022-MDT/GPP.
A : CARLOS MATOS GUZMAN
Gerente de Asesoria Juridica
ASUNTO : Emisién de Opinion Legal
REFEREN : Informe Técnico N°012-2022-MDT/GPP-CAO
FECHA : El Tambo, 22 de Julio del 2022

Por medio del presente me dirijo a usted y a la vez informarle en referencia al Informe
Técnico elaborado por el especialista en Racionalizacion; sobre la Evaluacion del POl 1l
Trimestre 2022 de la Municipalidad Disfrital de EL Tambo; indicando lo siguiente:

| $ Resolucién de Gerencia Municipal N° 002-2022-MDT/GM, se aprueba el Plan
| Operativo Institucional, correspondiente al ejercicio fiscal 2022 de la Municipalidad
Distrital de El Tambo.
6 » Resolucién de Gerencia Municipal N° 138-2021-MDT/GM, Directiva N° 004-2021-
MDT/GM, Directiva General para la Elaboracion, Modificacién y Evaluacién dei Plan
Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de El Tambo. En adelante la
- Directiva General.

» De acuerdo al numetal 55.1 del Articulo 55 Fase de Evaluacion Presupuestaria, del
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, dispone ‘“La Evaluacién Presupuestaria es el analisis
sistematico y continuo del desempefio en la gestién del presupuesto y en el logro de
los resultados pricritarios y objetivos estratégicos institucionales, con el propésito de
contribuir a la calidad del gasto publico. La Evaluacion Presupuestaria comprende el
seguimiento y la evaluacién.”

% De acuerdo a la Directiva General tiene como finalidad contar con un documento
técnico normativo que coadyuve al desarrollo de la gestion institucional sobre la
programacién y cumplimiento de metas operativas y presupuestarias en el corto

~plazo en funcién a los Objetives Estratégicos Institucionales de! Plan Estratégico i

Instituciona! vigente y del Plan de Desarrollo Local Concertado 2019-2030.
» En ese contexto la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto a fin de dar
(‘3 cumplimiento al numeral 7.2 de la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
) N° 016-2019/CEPLAN/PCD que aprueba la Gula para el Planeamiento Institucional y
Directiva General N°004-2021-MDT/GM para la Elaboracion Modificacién y
Evaluacion del Plan Operativo Institucional; recomienda aprobar la Evaluacién del
Plan Operativo Institucional — Il Trimestre 2022 de la Municipalidad Distrital de EL

Tambo con acto resolutivo por ser documento de gestion.

» En mérito a lo expuesto, solicito a su despacho emitir la opinién legal respecto a lo ‘

| indicado en el informe Téchico.

Es cuanto informo para su conocimiento Y demés fines pertinentes.
Atentamente,

Municipalidad Distrital de Ef Tambo i ;
Gerencia de Asesoria Juridica
Proveldo N* .. 5.30. P02 ZNOT I GAS '

PASE At .. [318:. 00158,
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oo /2 ses ... NFORME TECNICO N° 012-2022-MDT/GPP-ARE
Ml mmemflacanm-sananr —
/A : ECON. NANCY ROSALES SOTO
Gerente de Planeamiento y Presupuesto
ASUNTO : Evaluacion del POl [I Trimestre 2022
FECHA : El Tambo, 06 de mayo de 2022

Mediante el presente se remite la Evaluacién del Plan Operativo Institucional POI 2022
— Il Trimestre, donde se sefiala o detalla en base a qué criterios, lineamientos o
indicadores se ha realizado la evaluacion del POI - i Trimestre de la Municipalidad
Distrital de El Tambo, debiendo indicar lo siguiente:

I. ANTECEDENTES

1.1 Mediante diversos documentos hicieron llegar las diferentes unidades de
organizacion la Evaluacién del Plan Operativo Institucional correspondiente al i
Trimestre.

. BASE LEGAL

3.2 Ordenanza Municipal N° 012-2020-MDT/CM/SO, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones — ROF de la Municipalidad Distrital dé El Tambo. En
adelante ROF.

3.3 Resolucién de Gerencia Municipal N° 002-2022-MDT/GM, se aprueba el Plan
Operativo [nstitucional, correspondiente al ejercicio fiscal 2022 de la Municipalidad
Distrital de El Tambo.

3.4 Resolucion de Gerencia Municipal N° 138-2021-MDT/GM, Directiva N° 004-2021-
MDT/GM, Directiva General para la Elaboracién, Modificacion y Evaluacién del Plan
Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de El Tambo. En adelante la
Directiva General.

. ANALISIS

3.1 EI Plan Operativo Institucional — POI, es el instrumento de gestion institucional de
corto plazo que contiene la programacién de las actividades operativas y metas
fisicas y financieras de cada uno de las diferentes unidades de organizacion de la

O municipalidad a ser ejecutadas en el ejercicio fiscal 2022ad.

3.2 La Evaluacion del Plan Operativo Institucional ~ POI 2022 |I Trimestre, evalGa los
resultados alcanzados por las unidades de organizacion durante los meses de abril,
mayo y junio, correspondientes a la ejecucion de las metas fisicas y financieras de
las actividades operativas programadas.

3.3 De acuerdo al numeral 3.1 del Articulo 86 de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, dispone que se debe disefiar un plan estratégico para el desarrollo
econdmico sostenible del distrito y un plan operativo anual de la municipalidad, e
implementarlos en funcién de los recursos disponibles y de las necesidades de la
actividad empresarial de su jurisdiccién, a través de un proceso participativo.

3.4 De acuerdo al numeral 55.1 del Articulo 55 Fase de Evaluacion Presupuestaria, del
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Ptblico, dispone “La Evaiuacion Presupuestaria es el andlisis
sistematico y continuo del desempefio en la gestion del presupuesto y en el logro
de los resultados prioritarios y objetivos estrategicos institucionales, con el proposito
de contribuir a la calidad del gasto publico. La Evaluacién Presupuestaria
comprende el seguimiento y la evaluacién.”.

3.5 Segun el numeral 7.2 de la Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-
2019/CEPLAN/PCD que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional, Ia cual
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dispone “Evaluacién de planes institucionales La evaluacién se define como una
valoracién rigurosa de los planes institucionales en curso o finalizados para
determinar los factores que contribuyeron o dificultaron alcanzar los efectos
esperados con la finalidad de contribuir a la toma de decisiones para la mejora de
la gestion publica.”.

La Directiva General, tiene como finalidad contar con un documento técnico
normativo que coadyuve al desarrollo de la gestidn institucional sobre la
programacion y cumplimiento de metas operativas y presupuestarias en el corto
plazo en funcién a los Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico
Institucional vigente y del Plan de Desarrollo Local Concertado 2019-2030.

Y en la Directiva General, permite establecer la metodologia de evaluacién del
desemperio de las diferentes unidades de organizacién y se determine el avance
mediante los indicadores de eficacia y eficiencia, y que los resultados obtenidos
serviran en la toma de decisiones y el establecimiento de nuevas estrategias que
permitan cumplir con los objetivos institucionales de nuestra entidad.

De acuerdo a los sub numerales 7.4.2 y 7.4.3 del numeral 7.4 De seguimiento y
evaluacion del POl Anual de la Directiva General se establece los plazos para
presentar, los responsables, los formatos 7A, 7B y 7C, y los indicadores a utilizar
en la evaluacion de cada trimestre en nuestra entidad.

Asimismo informar que los siguientes Centros de Costo no han presentado sus POI:
Programa Presupuestal: 1. Educacién y Sensibilizacion a la Poblacién en materia
de residuos solidos. 2. Valorizacién de residuos sélidos municipales. 3. Area de
Almacén General. 4. Tampoco presento la Oficina Municipal de Atencidn a
Personas con Discapacidad OMAPED, ni del | Trimestre.

Fueron observados y devueltos a la Oficina de Defensa Civil los 4 Programas
presupuestales 068 “Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por
Desastres: a. Desarrollo se simulacros en gestion reactiva. b. Administracion y
Almacenamiento de kits para la asistencia frente a emergencias de desastres. c.
Atencion de actividades de emergencia. Y d. Inspeccién de edificaciones para la
seguridad y el control urbano.

Que a fin de formalizar la Evaluacion del POI del Il Trimestre 2022, se debe remitir
a la Gerencia Municipal, para ser aprobado mediante Resolucién de Gerencia
Municipal, y cumplir con lo dispuesto en el tltimo parrafo del Articulo 39 de la Ley
N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

CONCLUSION:

En mérito a todo lo expuesto en el presente Informe Técnico, se opina la
PROCEDENCIA de la Evaluacion del Plan Operativo Institucional POl 2022
correspondiente al Il Trimestre, la misma que debera ser aprobado mediante
Resolucidén de Gerencia Municipal.

RECOMENDACION

Se debe remitir todo lo actuado a la Gerencia de Asesoria Juridica a fin de continuar
con [os tramites para la aprobacion de la Evaluacion del Plan Operativo [nstitucional
POI 2022 correspondiente al [l Trimestre.

Es todo cuanto infermo a Usted para su conogimiento, revisién y fines pertinentes,

Atentamente, A MUNICIPALIDAL DISTRITAL OF Bt YAMED
E: GERENGIADE RESUPUESTO
¢, César Ricardo Alardén Onofre
CRAOQO/crao zoeciclista an Racionsbzacién Il
Cc.Archivo
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